ZAKLADNI SKOLA TYN NAD VLTAVOU,
HLINECKA,
Komenskeho 748, Tyn nad Vitavou

VLASTNI HODNOCENI| SKOLY

ZA OBDOBI SKOLNICH ROKUJ 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Navrh struktury vlastniho hodnoceni Skoly byl projednan pedagogickou radou 25. 8. 2009.

Vlastni hodnoceni Skoly bylo schvaleno pedagogickou radou dne 20. 10. 2010.
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Vlastni hodnoceni Skoly vychazi ze zdkona ¢.561/2004 Sbh., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlasky ¢. 15/2005 Sh., kterou se stanovi
nalezitosti dlouhodobych zamér(, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly. Toto sebehodnoceni
je zpracovano na obdobi tfi let.

Zakladni $kola Tyn nad Vitavou, Hlinecké, okres Ceské Budgjovice je $kola Gplna s 1. — 9. rodnikem,
jejimi souc¢astmi jsou Skolni druziny, Skolni jidelna a Skolni vydejna.

Ucelem Skoly dle zfizovaci listiny je zabezpe&eni zakladniho vzdélani, vyuky a vychovy zaki a
zajiSténi stravovani pro zaky a zameéstnance Skoly.

hlavni oblasti vlastniho hodnoceni Skoly:

vnéjsSi podminky ke vzdélavani

vnitfni podminky ke vzdélavani

prabéh vzdélavani

vnitfni a vnéjsi vztahy — podpora Skoly Zakum, spoluprace s rodici, vliv vzdjemnych vztahu
Skoly, zak(, rodi€u a dalSich osob na vzdélavani

vysledky vzdélavani zakd a student
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» Groven vysledkud prace Skoly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym
zdrojlim

Reditelkou 3koly byl sestaven tym pro ziskani podkladii a vypracovani hodnotici zpravy:

pracovni za fazeni jméno sledovana oblast hodnoceni

feditelka Skoly Mgr. Alena Studenovska podminky ke vzdélavani
prabéh vzdélavani
vysledky vzdélavani

statutarni zastupce Karel Vala podminky ke vzdélavani

feditelky Skoly prabéh vzdélavani
vysledky vzdélavani

zastupkyné feditelky Skoly Mgr. Zdenka Hajkova podminky ke vzdélavani

prabéh vzdélavani
vysledky vzdélavani

vychovny poradce Jifi Hladecek UspésSnost Zaka pfi pfijimacim
fizeni
spoluprace s rodici

¢len pedagogického shoru Mgr. Josef Tupa SWOT analyza

koordinator SVP systémy hodnoceni kvality

¢len pedagogického shoru Mgr. Alena Sebestova spoluprace s rodici

1.stepen kulturni podminky

¢len pedagogického shoru Marie Marsikova podpora Skoly zakam

2. stupen spoluprace s verejnosti

Informace pro vlastni hodnoceni byly ¢erpany z téchto zdroja:

» pedagogicka dokumentace u€ebni plany a dokumentace zaku

» vystupy z vlastni kontrolni a hospita¢ni €innosti, pozorovani

» pisemné podklady (inspekéni zpravy, zaznamy z kontrol, auditd) vnitfni statistické ukazatele
(zajem o Skolu, Gspésnost prechodu Zakl na vyssi stuperi Skoly, GspéSnost Zaku pfi
pfijimacim Fizeni, vysledky testovani)

» vnéjSi statistické ukazatele (demografické faktory, problematika zaméstnanosti, spadové
oblasti, konkuren¢ni prostfedi)

> externi zdroje (materialy obci, Gfadu prace, statistik apod.)

» SWOT analyza, sociometrie

Na pedagogické radé zaméstnanc(i Skoly dne 25. 8. 2009 byla projednana podstata viastniho
hodnoceni, jeho cile a jeho struktura. Pro zpracovani hodnoceni byl vytvoren pracovni tym
koordinatort. Kazdy z ¢len( realiza¢niho tymu mél k dispozici skupinu pedagogickych pracovnikii,
ktefi zajiStovali sbér informaci a podileli se na jejich vyhodnocovani. Vypracovani tohoto viastniho
hodnoceni je vysledkem prace vSech pedagogickych pracovnikd.

Na vySe uvedené poradé byl dohodnut harmonogram vlastniho hodnoceni Skoly:

projedndni struktury hodnoceni | pedagogicka rada - 25. srpna 2009
testy, SCIO, CERMAT 2007, 2008, 2009, 2010

projednani hodnotici zpravy pedagogicka rada — 29. zafi 2009
schvéleni hodnotici zpravy pedagogicka rada — 20. fijna 2010

Jednotlivé oblasti vlastniho hodnoceni Skoly jsou posuzovany z pohledu cild, které si Skola stanovila,
a ze zjisténi, jak se tyto cile dafi pinit.




Podminky ke vzd élavani

VNEJSI:

+» demografické podminky:

Tyn nad Vltavou — zména podtu obyvatel

rok 2007 2008 2009
po éet obyvatel 8321 8341 8259
pFirastek narozenim 102 98 84
pFirastek p Fist 8hovanim 206 189 134
Gbytek Umrtim 62 78 91

primérny vék obyvatel k 31. 12. 2009: 37,87 let, z toho muzi 37,21, Zeny 38,51 let

pomér narozenych — Tyn nad Vltavou a ostatni obce mikroregionu 2006 — 2010:
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Pocet nové narozenych déti v Tyné nad Vitavou od roku 2007 kles&. Postupné snizovani nové
narozenych déti neni dobrou zpravou pro Skoly a Skolska zafizeni ve mésté. Pocet novych budoucich
predskolakl a Skolakd bude klesat.

dopravni obsluZnost:

Na Skole je pomérné velké % dojizdéjicich zakd (2007/2008 15,3 %, 2008/2009 14,96 %, 2009/20010
14,1%) i dojizdéjicich pedagogt (2007/2008 30,3 %, 2008/2009 30,3 %, 2009/2010 30 %). Ostatni
zameéstnanci Skoly jsou mistni. VétSina dojizdéjicich vyuziva sluzeb autobusové dopravy, néktefi
vyucujici se do Skoly dopravuji vlastnim autem. Ve vSech spadovych obcich zajistuje dopravu
Jihotrans a.s., spoje kon¢i na autobusovém nadrazi. To je v3ak od Skoly pomérné vzdéaleno, proto je
pro zaky a zaméstnance Skoly zajistén Skolou autobus, ktery zabezpecuje ranni dopravu na Hlinecké




sidlisté. Zaci z nékterych obci (Doubrava, Hosty, Hrozné&jovice, Kostelec, Ponésice, Pofezany), ktefi
prijizdéji do Tyna nad Vltavou kolem 7. hodiny, mohou vyuzivat sluzeb Skolni druziny. Pomérné
problematické jsou pro Zaky odpoledni spoje, které vétSinou nenavazuji na hodiny ukonéeni vyuky. Ti,
kterym konci vyucovani v 15.20 hodin (zaci 8. a 9. tfid), odjizdéji doml az v 16.30 nebo 17.00 hodin,

také mladSi Zaci (déti 5. a 6. tfid) musi ¢asto pomérné dlouho ¢ekat na autobus, ktery je odvazi dom.
Pfes veskera jednani se nepodafilo zménit dobu odjezdl autobusu.

+» ekonomicko-technologické podminky:

zaméstnanost x nezameéstnanost:

K 31. 5. 2010 evidovaly UP v Jiho¢eském kraji celkem 24 903 uchaze&li o zaméstnani, z toho 12 642
Zen a 12 261 muz(. Celkovy pocet nezaméstnanych vzrostl ve srovnani se stejnym obdobim roku
2009 o 2 392. Mira registrované nezaméstnanosti se k 31. 5. 2010 zvysila v CR na 8,7 %,

v Jihogeském kraji na 7,6 %, v okrese Ceské Budgjovice na 5,5 %.

trh préce:
V naSem regionu byl na poc¢atku sledovaného obdobi dostatek pracovnich pfilezitosti ve

strojirenskych a stavebnich oborech, v priibéhu obdobi se situace zhorsila, na konci hodnoceného
obdobi dochazi ke zlepSeni. Hlife nachazeji uplatnéni v zaméstnani Zeny, protoze byly ve mésté
nékteré podniky tradiéné zaméstnavajici Zeny zruseny, a také matky s malymi détmi. Cast ob&ant za
praci dojizdi do vétSich mést okresu, ¢ast nachazi uplatnéni v nedaleké JETE. Zdravotné postizeni
spoluobcané jsou zaméstnavani v ,chranénych dilnach* (keramické dilna Sv. Katefiny, dilna Sv.
Anezky a chranéna dilna — Rumpold).

platové podminky:
Primérna mzda v naSem regionu je pod celorepublikovou Urovni.

informacéni systémy:

V regionu byla pravidelné zajiStovana informovanost ob¢anu prostfednictvim webovych stranek
mésta, regionalniho tisku, mistniho zpravodaje Vitavinu a novin vydavanych JETE, vyvésnimi
deskami na budové méstské radnice a na plakatovych plochach ve mésté, funguje zde sluzba SMS
Info Kanal.

Skolsky rozpocet:
Skola zajistovala svuj provoz z finan€nich prostfedku od zfizovatele, kterym je mésto. Mzdy a
neinvesti¢ni vydaje byly financovany statem prostfednictvim KU.

% pfirodni podminky:

Zivotni prostredi: ]
Zivotni prostfedi na Vitavotynsku Ize v rdmci stavu v celé CR charakterizovat jako velmi dobré.

koncentrace bydleni:

Nejvétsi koncentrace bydleni je na izemi mésta ve tfech obytnych souborech panelovych domu.
NejmladSim obytnym souborem je sidliSté Hlineck&. To bylo uc¢elové vystavéné pro ubytovani
budoucich zaméstnanctd JETE. Po ukonceni vystavby elektrarny zde nalezli bydleni i ob&ané Tyna
nepracujici v JETE. Sidlisté si vyslouzilo nazev ,, betonové mésto ,, i kdyZ od doby jeho vzniku se
situace zlepSila. Je zde situovano 69 panelovych domu s 1020 byty k trvalému ubytovani.

% politicko-pravni podminky:

V uplynulych letech uvadély vSechny vlady jako prioritu svych programovych prohlaSeni Skolstvi.

V postaté vSak nedoslo k zddnému zlepSeni. V oblasti legislativy pfibylo Skolam mnoho dalSich
povinnosti, které s pedagogickou ¢innosti nesouvisi a odvadeéji vedeni Skoly od zakladniho poslani,
jimz je fidici prace pedagogického procesu. Zadavani zakazek, pfiprava a vyhodnoceni vybérovych



fizeni, datové stranky, spisova sluzba, spravni fizeni pfi pfijimani zaka, elektronicky zplsob predavani
rdznych prizkuma, hlaSeni a statistickych vykaz(, ale hlavné sledovani zmén zakon(, které musi byt
k urCitému datu zapracovany do smérnic a dokumentt Skoly, vyrazné ztézuji praci vedeni Skoly.

Z davodu posileni rozpoétu jsou podavany zadosti o granty. Jejich vyhledavani a pfedevSim pak
vyplhovani Zadosti je Casové neuvéritelné naroéné, Casto velmi slozité a vétSinou se neobejde bez
odborné pomoci specializované firmy. Také povinnosti, které Skola prebira (Skolni mléko, ovoce do
Skol, Zdravé zuby a fada dalSich), ztéZuji praci pedagogiim povéfenym témito Ukoly.

Stéle jsme presvédceni, Ze situaci by usnadnil odvétvovy model fizeni — odbory Skolstvi, které by
vyznamnym zpusobem usnadnily praci fediteli Skoly.

Za jiz zcela neunosny stav je mozno povazovat zpUsob pfijimaciho Fizeni viceletych gymnazii

v malych regionech. Ve Skolnim roce 2009-2010 bylo na osmileté gymnazium v naSem mésté pfijato
35,5% nasSich Zaku 5. tfid, pfijimaci Fizeni probéhlo bez pfijimacich zkouSek. Situace se bude
vzhledem k snizujicimu se poctu zaku dale zhorSovat.

Méalo prehledné a obtizné vymahatelné pravo ve spoleénosti se negativné projevuje i ve Skole. Témér
v kazdé tfidé se objevuji jedinci, ktefi svym hrubym chovanim k ostatnim détem i k vyucujicim vazné
narusuji vyuku a ¢asto ohroZuji zdravi své a svych spoluzaka. U téchto jedinct se zcela miji G¢inkem
jakykoliv zasah ze strany pedagogu, vedeni Skoly, pracovnice odboru péce o déti, pracovnika
proba¢ni a media¢ni sluzby i Policie CR. Tito Z&ci Sasto poskozuji a ni¢i Skolni zafizeni, nahrada
vzniklych Skod je témé&F nemozn4, nebot mnohdy se jedn& o Zaky ze sociokulturné znevyhodnéného
prostfedi. V poslednim Skolnim roce vyrazné pfibyly pfipady porusovani Skolniho fadu tim, ze se ¢asto
objevovalo koufeni v prostorach skoly, dokonce i ve tfidé. Skola, ktera vycerpa veskeré své moznosti
(udéleni k&zeriského opatfeni, domluva rodi€iim, pohovor se sociélni pracovnici i podani vysvétleni
Policii CR), je zcela bezmocna. Moznym feSenim se jevi zFizeni funkce Skolniho psychologa a
predevsim sniZeni hranice trestni odpovédnosti déti na 14 let. Skolni dochazka na zakladni $kolu je
povinna, vykazat zaka, ktery ohrozuje zdravi jiného Zaka, nelze. Néktefi Zaci a jejich rodice disledné
trvaji na dodrzovani svych prav, ale plnéni povinnosti povaZzuji za omezovani osobni svobody. Podle
nasSeho nazoru situaci ve Skolstvi neprospélo ani ¢asté stfidani na postu ministra Skolstvi a
neujasnéna koncepce smeéfovani zakladniho Skolstvi.

+« kulturni podminky:

Vltavotynsko je vyhledavanou oblasti. Mikroregion nabizi fadu kulturnich i sportovnich pfilezitosti, klid
a nenarusenou pfirodu. Ob&ané a navstévnici mésta vyuzivaji sluzeb Informacniho centra Tyn nad
Vltavou, Informacéniho stfediska JE Temelin, novinky regionu pfinasi mési¢nik Vitavin, Bukovsky
zpravodaj, Temelinské noviny i webové stranky mésta.

22. 8. 2006 zahajilo mésto rozsahlou rekonstrukci budovy Sokolovny. Jednotlivé etapy rekonstrukce
byly ukon€ovany postupné, 17. 10. 2009 byl cely Méstsky dim kultury Sokolovna slavnostné uveden
do provozu. V MDK je divadelni sal s 240 misty, kinosal s technologii na promitani 3D filma ma 64
mist, pfidanim 2 fad vznikne sal se 78 misty pro loutkova predstaveni. Zasunutim tribun a uschovanim
sedadel se divadelni hledisté proméni na spolecensky sal pro plesy a diskotéky s kapacitou 350 mist.
Soucasti MDK je restaurace s vinarnou a sportovni sal. O MDK pecuje nova pfispévkova organizace
mésta — MCKV (méstské centrum kultury a vzdélavani).

Pychou mésta se stalo otacCivé hlediSté s kapacitou 220 divakd. Je provozované amatérskymi herci
spolku Vitavan. V Tyné nad Vltavou je fada instituci podporujicich kulturni vyziti - Méstské muzeum,
Méstska galerie U Zlatého slunce, Méstska knihovna.Ty se vroce 2008 staly soucasti MCKV.
V nedalekych PofeZanech Ize navstivit JihoCeské muzeum historickych vozidel.

Vyznamnymi spoleéenskymi akcemi mésta jsou Vlitavotynské letni varhanni koncerty, ¢ervencové
promenadni koncerty, Vltavotynské letni slavnosti. Vitavotynsko je také spojeno s pofadanim
Mezinarodnich klavirnich kurzl a koncerta.

Velkou roli v kulturnim Zivoté mésta a ve vzdélavani dospélych hraje Farni charita s nizkoprahovym
centrem BONGO pro mladez. To rozSifilo ¢innost o vybavenou hudebnu a oslavilo 5 let své ¢innosti.
Obyvatelé Tyna nad Vltavou se mohou vyzit i v klubech Babinec, Sluni¢ko a v Klubu senioru.

V obci Cihovice se nachazi kulturng-spolegenské centrum ,Spejchar klub*.

Umélecky nadané déti mohou talent rozvijet v ZUS Karla Komzaka nebo v hudebni 3kole Yamaha.
DOm déti nabizi mnozstvi riznorodych krouzkd, vétSina sportovnich krouzkd vyuziva naSe télocviény
v obou budovach Skoly.

Negativnim jevem naSeho mésta je velké mnozstvi nonstop podnik(. Nékolik jich je umisténo
v blizkém okoli budov nasi Skoly.



Ke sportovnimu vyziti slouzi obéaniim mésta sportovni hala, fotbalové hristé, tenisové antukové kurty,
volejbalové hiisté, hfisté na plazovy volejbal. Skolni druZina pfi své &innosti vyuziva hiisté na volejbal,
détska hfisté Opavia a Oranzové hristé (Nadace CEZ a.s.), ktera Hlinecké sidlisté nabizi. Skolni hfisté
je pfistupné verfejnosti, coz povazujeme za velké negativum. Vzhledem k absenci spravce se zde
nedodrzuje poradek a Cistota. Ve mésté chybi plochy pro sportovni vyziti adolescent(.

Moznosti kulturniho a sportovniho vyziti obyvatelstva jsou v naSem mésté veliké, vhodné by bylo
vybudovani skateparku.

+» konkuren €ni prost fedi:

struktura Skolstvi v regionu:

o Materska skola
Zakladni Skola Tyn nad Vltavou, Hlinecka
Zakladni Skola Tyn nad Vitavou, Mala Strana
Zakladni umélecka Skola Karla Komzaka
Zakladni Skola NeznaSov
Zakladni Skola Temelin
Zakladni 3kola Zimutice
Specialni Skola pro Zaky s vadami feci
gymnazium
Stfedni integrovana Skola Hnévkovice

O O0OO0O0OO0OO0OO0OO0Oo

konkurence:

Ve sledovaném obdobi postihl naSi Skolu dalSi pokles zaku, ktery nebyl zplGsoben jen snizovanim
populace. Stav zactva byl znatelné ovlivnén odchodem z&ku z 5. ro€nika.

Rozhodnuti zastupitelstva mésta o vystavbé novych bytovych domu v arealu Pastviny (byvala
kasarna) mize pomoci zvySeni poctu obyvatelstva v naSem mésté, coz bude pfiznivé pro napliovani
obou zakladnich Skol. Jednani o dostavbé JETE o dalSi bloky vede k pfedpokladu, Ze s pfilivem
dostavbovych pracovnik(l se zvysSi i poCet déti ve Skolskych zafizenich.

spadové obvody:

Ve mésté jsou dvé ZS s piblizné stejnym poctem zak(. V obdobi osidlovani sidlisté (od roku 1995)
dochazelo k postupnému zvySovani poctu zakl nasi Skoly az na 730 v roce 2000. V té dobé doSlo

k vyraznému zmengeni naSeho spadového obvodu ve prospéch ZS Mala Strana. Protoze dochazi

k postupnému snizovani poctu zakud v nasi Skole, byl na zadost vedeni Skoly spadovy obvod v roce
2007 zvétSen, avSak pouze nepatrné (o okrajové Casti mésta).

Méstské zastupitelstvo v Tyné nad Vitavou vydalo na svém zasedani dne 29. 11. 2007 na zakladé
zakona €. 128/2000 Sh. o obcich usneseni €. 168/07, kterou byla schvalena obecné zavazna vyhlaska
vymezujici spadové obvody Skol.

Spadovy obvod ZS Hlinecka tvori

- ¢asti mésta Tyn nad Vltavou: pravy bfeh Vitavy,
Kolodéje nad Luznici

- okolni obce: Becice, Dobsice, Horni Knézeklady, Hluboka - Kostelec, Zimutice, Pofezany,
Smilovice, Tfitim, Hosty, Nuzice, Net&chovice, Stipoklasy
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zajem o Skolu:

VétSina zaku ze spadového obvodu se do nasSi Skoly k zapisu dostavi. Pfichazeji i Zaci z obvod jinych
zakladnich Skol. Pocty zaku

1. tfid se jsou zavislé jednak na poctu narozenych déti (v zafi 2007 nastoupilo 37 zaku, v zafi 2008 62
74kl a v z4Fi 2009 50 zaku), jednak na poctu zadosti o odklad Skolni dochéazky (v roce 2007 bylo
rozhodnuto o odkladu Skolni dochazky u 14 déti, v lednu 2008 u 16 déti, v roce 2009 u 12 déti). DalSi
nepfiznivy faktor spojeny s nastupem déti do 1. tfid je dislokace MS ve staré ¢asti mésta. Rodice pfi
rozhodovani, do které Skoly dit& nastoupi, davaji pfrednost vytvofenym kolektivam z MS a bezpe&ngjsi
(méné frekventované) cesté déti do Skoly. Problémem nasi sidlistni Skoly také je, ze veSkeré okoli
Skoly je vefejnym prostranstvim. Skola proto nema moznost sankcionovat poruovani $kolniho Fadu
(koufeni zaku) v bezprostredni blizkosti budovy, i kdyZ ve spolupraci s méstem byl arami vytycen
areal Skoly.

uplatnéni vychéazejicich zakd z 9.ro¢niku:

Skolni rok maturitni studijni obory | bezmaturitni obory odchod do praxe
2006/2007 68,1 % 33,9 % 0%
2007/2008 80,3 % 19,7 % 0%
2008/2009 54,4 % 45,6 % 0%
2009/2010 59,5 % 40,5 % 0%

Vychéazejici zaci ve sledovaném obdobi neméli problém dostat se na stfedni Skolu.

vztahy mezi Skolami v regionu:

Vztahy mezi zadkladnimi Skolami ve mésté jsou korektni. Velmi dobré jsou vztahy se Skolou pro
nemluvici, pfi niZ pracuje SPC, které rodi¢e zakl nasi Skoly ¢asto vyuZzivaji. Déti, které nastupuji

k zékladnimu vzdélavani s velkymi vadami feci, se v prvnich letech Skolni dochazky stavaji zaky Skoly
pro nemluvici, po 2 — 3 letech (po odstranéni handicapu) se vraceji na svoji kmenovou ZS.

Na Zakladni Skole Tyn nad Vltavou, Mala Strana byla na 2. stupni oteviena sportovni tfida, kam by
meéli sméfovat sportovné nadani z4ci z 5. tfid.



Problémem nasi Skoly se stava odchod Zaku 5. tfid pfedevSim na mistni osmileté gymnazium.
odchod 7aku z 5.tfid:

Skolni rok e gymnazium - sportovni tfida
pfihlaSeno pfijato

2006/2007 24,6 % 24,6 % 3,3%

2007/2008 22,2 % 22,2 % 3,2%

2008/2009 32,3% 23,5% 6,0 %

2009/2010 35,6 % 35,6 % 4,4 %

Mimo Skolni rok 2008/2009 byli vSichni Zaci, ktefi se rozhodli pro studium na gymnaziu, pfijati.

% verejnost a Skola:

Verejnost je pravidelné informovana o déni ve Skole prostfednictvi méstského ¢asopisu Vitavin i
www.stranek Skoly.

Velmi dobra je spoluprace Skoly se zfizovatelem. Reditelka Skoly byla ¢lenkou Rady mésta,
predsedkyni Skolské komise, Skolni metodik prevence ¢lenem méstské protidrogové komise, vedouci
vychovatelka ¢lenkou Skolské komise. Velmi dobra spoluprace tradi¢né byla se vSemi organizacnimi
slozkami MCKV — méstskou galerii, muzeem, knihovnou, kinem, Infocentrem a kulturou. Dobré byla i
spoluprace s pfisp&vkovymi organizacemi mésta ZUS a Domem déti. Dafi se spolupracovat s obecné
prospésnou spolec¢nosti Domov sv.Anezky, v posledni dobé se zhorSila spoluprace se Stanici Pomoc
prirodeé.

Informovanost vefejnosti hodnotime jako velmi dobrou.
VNITRNI:

% personalni:

Rekonstrukce budovy Hlinecka zasahla i do organizacniho uspofadani a rozmisténi uc¢eben. Ve
druhém pololeti Skolniho roku 2008/09 bylo potfeba uvolnit jednu polovinu budovy a ¢ast tfid 1. stupné
presunout do budovy na Vinafického nameésti, na zacatku Skolniho roku 2009/10 bylo potfeba uvolnit
druhou polovinu budovy a tfidy pfesunout do jiz upravené ¢asti. V zavéru roku 2009 byla rekonstrukce
dokoncena a presunuté tfidy se vratily do svych pavodnich uc¢eben.

zmény v podtu pracovniku:

celkem muZi pramérny v ék

2006 2010 2007 2010 2007 2010
1. stupe i 15 12 0 0 44,1 44,2
2. stupe i 22 18 6 5 45,8 49,0
SD 4 3 0 0 56,0 56,0
jidelna 8 8 0 0 46,1 47,9
spravni zam. 10 10 1 1 429 47,5
celkem 59 51 7 6 45,6 47,7

Ve skladbé Gvazkl se projevovala snaha vedeni Skoly vyuZzit odbornost a zkuSenost jednotlivych
pedagogl. Dlouhodobé se potykame s nedostatkem dostate¢né kvalifikovanych vyucujicich
anglického jazyka.Ve sledovaném obdobi vyvstal i problém pfi zajiSténi zastupovani vyucujicich za
matefskou a rodi¢ovskou dovolenou u pfedméti OV a Z. Na Skole nebyl aprobovany ucitel zemépisu,
aprobovanou vyuku OV jsme zajistili pouze ¢aste¢né. Podobné problémy Ize o¢ekavat i v dalSich
letech, nebot snizujici se pocty zakd budou znamenat i nizsi pocty pedagogu a tim pravdépodobné i
nizSi procento aprobovanosti.




vychovny poradce:
Pedagog vykonavajici funkci je plné kvalifikovan. V souc¢asné dobé se pfipravuje na funkci dalsi
z pedagogu Skoly.

koordinator ICT: 5
Absolvoval Skoleni spravce sité INDOS a pracoval jako lektor 3 modulll Skoleni ICT.

koordinator SVP: 5
Ma odpovidajici kvalifikaci. Metodicky se podilel na tvorbé SVP, Fidi ovéfovani vystupu.

Skolni metodik prevence:
Ma odpovidajici kvalifikaci.

DVPP:

Pracovnici se zGcastnuji Skoleni podle planu DVPP. Ten vychazi z potfeb Skoly (studium jazykd, ICT,
VP) a ze zajmu vyucujicich na zékladé nabidek Skolicich center, pfedevSim ZVaS a NIDV v Ceskych
Budéjovicich

metodickd sdruzeni a pfedmétové komise:

Ve Skole pusobi samostatné metodicka sdruzeni 1. - 3. tfid, 4. - 5. ro¢nikl a Skolni druziny a
pfedmétové komise CJ, M, cizich jazykd, pFirodovédnych pfedmétt, spoledenskovédnich predmétd,
TV a predmétova komise estetické vychovy. Kazda komise méa svého predsedu, ktery zodpovida za
jejf ¢innost a zajistuje zapisy ze schuzek komisi. Cinnost metodickych sdruzeni a predmétovych
komisi se Fidi planem prace.

organizacni rad:
Je vypracovan, obsahuje zakladni ustanoveni, fady a smeérnice nutné pro chod Skoly.

Personalni podminky jsou ve vétSiné sledovanych oblasti hodnoceny jako velmi dobré, ¢innost
pfedmétovych komisi a metodickych sdruzeni je vzhledem k velikosti Skoly a personalnimu slozeni
Gcelna.

+ finan €éni problematika:

prostredky zfizovatele :

2006 — Ké 2007 - Ké 2008 - Ké 2009 - Ké
provozni naklady hrazené MU 3.380.000 3.602.500 3.905.000 3.972.000
pronajmy VHC 168.257 169.155 159.922 161.455
projekt mésta 0 0 36.000 0
3kolné SD 55.020 52.260 47.610 45.420
hospodarsky vysledek +182.608 +139.024,72 + 147.352,38 +26.229,36

Finanéni prostfedky umozfiovaly bezproblémovy provoz Skoly a béZnou adrzbu.

VSechny zavazné ukazatele stanovené MU byly dodrzeny.
Zfizovatel beze zmén schvalil navrhy vedeni Skoly na rozdéleni hospodaFského vysledku do

jednotlivych fonda.
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prostfedky KU :

2006 — K€ 2007 - Ké 2008 - Ké 2009 - Ké
pfidélené finance 33353 19.035.000 18.485.000 17.806.000 17.203.000
z toho mzdy 13.526.000 12.951.000 12.663.000 12.246.000
z toho OON 45.000 200.000 70.000 105.000
pridélené finance 33016 0 0 0 186.000
z toho mzdy 0 0 0 136.765
pridélené finance 33005 0 0 110.000 984.000
z toho mzdy 0 0 80.292 723.530
pridélené finance 33015 0 0 0 101.000
z toho mzdy 0 0 0 74.000
pridélené finance 33017 0 0 0 41.000
pridélené finance 33122 0 10.000 0 0
z toho mzdy 0 3.000 0 0
pridélené finance 33245 0 19.670 0 0

VSechny zavazné ukazatele stanovené KU byly dodrZeny.
Finanéni prostfedky umozfiovaly kromé narokovych slozek platu vyplatu i nenarokovych slozek ve
vysi 10,9% v roce 2006, 7,92 % v roce 2007, 10.75 % v roce 2008 a 12,39 % v roce 2009 mzdovych

prostfedkd.

mimorozpocétové zdroje:

Nadaéni fond

PFi ZS pracuje nadagni fond, jehoZ prostfedky jsou vyuZivany na nakup pracovnich sesitd, thradu
jizdného na vyuku plavani, jizdného na vystavu Vzdélani a femeslo a cestovni naklady na soutézni

akce Zaku.

vydaje za rok 2006 Cinily
vydaje za rok 2007 Cinily
vydaje za rok 2008 cinily
vydaje za rok 2009 cinily

Sportovni klub

82.836 K¢
93.391 K&
135.259 K¢&
118.587 K¢&

Finanéni prostfedky Sportovniho klubu ZS Hlinecka jsou tvoreny &lenskymi pfispévky a slouzi
k nékupu sportovniho vybaveni Zakl a k tahradé cestovnich nékladl na sportovni soutéze zaka.

vydaje za rok 2006 Cinily
vydaje za rok 2007 Cinily
vydaje za rok 2008 cinily
vydaje za rok 2009 C&inily

SRPDS

17.824 K¢
12.295 K¢
19.033 K¢
10.720 K¢

PFi ZS pracuje vybor SRPDS. Finanéni prostfedky ziskané z ¢lenskych pfispévkd rodicd slouzi

k dhradé cestovnich nakladl zakud reprezentujicich Skolu na soutézich, pfispévek zakim na LVK,
k nékupu drobnych odmén zakam pfi soutézich, k Ghradé nakupu nadstandardniho vybaveni Skoly
(tretry, sportovni dresy a dalsi)

vydaje za rok 2006 cinily
vydaje za rok 2007 Cinily
vydaje za rok 2008 Cinily
vydaje za rok 2009 C&inily

Granty

15.756 K¢
32.141 K&
25.169 K&
35.670 K&

Jiz nékolik let se Skole dafi ziskat grant Jihoceskeho kraje ,Podpora programu dopravy na détska
dopravni hfisté,, vycvik je provadén na dopravnim hfisti v C. Budéjovicich

dotace v roce 2006 Einily
dotace v roce 2007 Einily
dotace v roce 2008 ¢inily
dotace v roce 2009 ¢inily

3.500 K¢
3.600 K&
4.800 K&
4.800 K&
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Pridélené finanéni prostfedky pokryly potfeby Skoly, jsou hodnoceny jako dobré.

@

% zafizeni a technologie:
budovy Skoly:
 Komenského na Hlineckém sidlisti
e Vinafického namésti

Komenského - budova byla zkolaudovana 18. 10. 1993. V poslednich letech jiz nevyhovoval stav
oken, plastém budovy unikalo teplo. Proto jsme v roce 2007 ve spolupraci s méstem zahajili
prace na pfipravé projektu ,Zatepleni“. Projekt realizovany v letech 2009 — 2010 byl
spolufinancovan Evropskou unii — Fondem soudrznosti a Statnim fondem zivotniho prostredi
CR v ramci Operagniho programu Zivotni prostfedi. Na akci se finanéné podilelo i mésto Tyn
nad Vltavou a ¢astkou 1.300.000 K¢& Skola. Rekonstrukce byla zahajena 1. 4. 2009 a prace
skon&eny 24. 11. 2009. Budova ma 18 tfid, ve Skolnim roce 2009 - 2010 se zde ucilo 339
74ku 1. - 3. tFid, 6. - 9. tfid ZS a dvou specialnich tfid (lehké mentélni postiZeni). V budové je
9 odbornych uéeben (véetné 2 uceben pocitacll) a 2 télocvicny.

Cela budova je zasitovana s moznosti pfipojeni na mistni sit a internet ze vSech kabinetd a
uceben. Zaci maji k dispozici i 2 u¢ebny s interaktivni tabuli.

V budové je Skolni kuchyné a jidelna. Kuchyné zajiStuje obédy i pro zaky v budové na
Vinafického namésti.

Vinafického nameésti - budova byla zrekonstruovéana v roce 1995, kolaudaéni rozhodnuti bylo vydano
28. 8. 1997. Jeji technicky stav je dobry.
Budova ma 10 tfid, ve Skolnim roce 2009 - 2010 ji navstévovalo 94 24kl 4. a 5. tfid.
Vyuzivano bylo 6 uéeben. V budoveé jsou 2 odborné ucebny, gymnasticky sél a vydejna
obédu.
Budova je ¢astecné zasitovana s moznosti pfipojeni na internet v Feditelné, sborovné a jedné
ucebné se 4 instalovanymi PC.

dostupnost Skoly:
Z celkového poctu 433 zaku Skoly jich 336 bydli pfimo na Hlineckém sidlisti, 62 zaku dojizdi
z okolnich obci a ostatni bydli ve vzdalenéjSich ¢astech mésta

nabytek:

Obé budovy jsou Ucelné vybaveny nabytkem, okna jsou opatfena clonami proti osInéni. Vyska Skolni
lavice /Zidle/ vyhovuje hygienickym normam a fidi se vySkou zaka. V budové Hlinecka, kde dochazi ke
stfidani tfid, jsou v kazdé ucebné umistény 3 ks lavic a zidli s vySkové stavitelnou pracovni plochou

samotnym zakem.

hristé:

Skola vyuziva vefejné hristé, které je v bezprostiedni blizkosti Skoly. K dispozici mame bé&zeckou
drahu o délce 70 m, doskocisté, hfisté na kopanou (jeho rozméry neodpovidaji pravidlim) a hfisté na
odbijenou. Pfes veSkerou péci jsou vSechna sportovisté ve Spatném az nevyhovujicim stavu. O
bezpecnost instalovanych zafizeni se stara obecné prospésna spole¢nost Domov sv. Anezky.

Skolni pozemek:

LeZi v tésném sousedstvi $koly, ma rozlohu 724 m®. Je vyuZivan pfi pracovnich &innostech —
péstitelskych pracich. Vzhledem k tomu, Ze je v tésné blizkosti sportovisté, stale se potykame

s poSkozovanim jeho oploceni a ni¢enim rostlinnych vypéstkd détmi, které sem béhaji pro mice. Také
v doskocisti na skok daleky si hraji malé déti a pisek roznaseji po hfisti.

pom{icky:

Skola je standardné vybavena uéebnimi pomlckami, jejichZ znaéna &ast je jiz zastarala. Tim i jejich
vyuzitelnost neni na pozadované vysi. Totéz plati i o audiovizudlni technice. Snazime se pofizovat
moderni pomucky, nakupu jejich vétSiho pocétu brani nedostatek financnich prostfedkd. Ty se totiz
musi vynalozit na nutnou obnovu uéebnic.
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VSechny u€ebny vyhovuiji prostorové i osvétlenim hygienickym normam, jsou vybaveny vhodnym
nabytkem.

Vybaveni pomuckami Ize hodnotit jako dobré, Skolni hfisté a pozemek hodnotime jako podpramérné.

+« informa €ni systémy:
Interni komunikace ma zajistit optimalni a kvalitni pribéh vychovné vzdélavaciho procesu i ostatnich
procesu a ¢innosti, spinéni cill Skoly a pozitivni a podnétné klima Skoly.
Hlavnimi nastroji interni komunikace jsou:
pedagogicka rada:

Je poradnim organem vedeni Skoly. Schazi se pravidelné 4x ro¢né, ucastni se vSichni pedagogicti
pracovnici, z jejich jednani je pofizovan zaznam.

provozni porady:

Jsou organizovany dle potfeby, slouzi k zadavani operativnich dkol(, G¢astni se jich vybrani
pedagogové. Hlavnim Ukolem téchto porad ve sledovaném obdobi byla tvorba a Gpravy SVP,
projednavani zékladnich dokumentl Skoly, zajisténi projektovych dn(, individualnich vzdélavacich
planl integrovanych Zaka, organizace a realizace vzdélavacich akci a podobné. Z porad je pofizovan
zapis.

predmétové komise:

Ve Skole je ustaveno celkem 10 pfedmétovych komisi & metodickych sdruzeni. Jejich Gkolem je
koordinovat praci vyuduijicich stejného predmétu, projednavat Gpravy vystupt z SVP a tpravy
tematickych planu, dbat na sjednoceni pravidel hodnoceni, pfipravovat Skolni kola soutéZi a olympiad.
Cinnost je zamé&fena i na navrhy a realizaci projektovych dn(, doplfiovani materialniho vybaveni,
vybér vhodnych uéebnic, na vzajemnou vyménu zkuSenosti a poznatk z DVPP.

Skolni informaéni nasténky:

Jsou umistény ve sborovnach a slouzi ke zvefejfiovani mésicnich pland, aktualnich a operativnich
informaci a zmén tykajicich se ¢innosti Skoly. Zaméstnancim jsou na panelu k dispozici vSechny
zasadni dokumenty potfebné pro chod Skoly.

mistni intranet:

Zasitovani celé Skoly a kabinetd s instalaci PC v nich umoznilo vzdjemnou komunikaci vSech
pedagogUl po siti. Timto zpasobem jsou pfedavany informace, které Skola pfijme, pfimo konkrétnim
vyucujicim. Na serveru Skoly je vS§em pedagogim pfistupny oddil ,Nasténka“, kam jsou ukladany
veskeré dokumenty a informace v elektronické podobé. V soucasnosti je nevyhodou zastaralost PC a
tim i jejich omezena funk¢nost. Ve vétsiné kabinetd jsou nainstalovany i tiskarny. V obou budovéach
maji vyuéujici k dispozici kopirovaci stroj.

informace pro Zaky:

Jsou zadkdm predavéany tradi¢né, tedy Ustni formou, zapisy do zakovskeé knizky, letdky, nasténkami,
vitrinami, prostfednictvim Skolniho rozhlasu. Ve Skolnim roce 2009/2010 se Skola zapojila do projektu
SIK, projektu budovaného pod zastitou MSMT, MV, MZP, MS a MD CR. SIK je 8kolni informaéni kanal
zaméfeny na specifickou a nespecifickou prevenci a informacéné vzdélavaci ¢innost. Je koncipovan
interaktivné, komunikace s zaky probiha prostfednictvim ozvuéenych spotl vysilanych na velkoploSné
obrazovce umisténé v hale Skoly.

informace pro rodice:

Pro informovéni rodi¢u a verejnosti m4 Skola viastni webové stranky www.zshlinecka.cz, které jsou
pravidelné aktualizovany. Kromé informaci o Skole jsou na nich uvefejiovany vSechny planované akce
v nasledujicim mésici, je zde vyvé3en i jidelnic¢ek. Na zacatku Skolniho roku kazdy zak obdrzi ,Skolni

vvvvvv

Informacni systémy Ize hodnotit jako velmi dobré.
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% systémy hodnoceni kvality:

Aktivni ¢innost a fungovani Skoly zajistuje vztah mezi procesem vyuky a kontrolni ¢innosti na nékolika
stupnich. Cilem je dosaZzeni kvalitnich vysledku pfi praci celé Skoly. To vyZaduje spravné nastaveni
pomérl mezi slozkami:

Skola - 74k, Zak — Skola:

vSichni Z&ci byli seznameni s vnitfnim fadem Skoly, fadem odbornych uéeben a télocvi¢en
tfidni ucitelé seznamili zaky s kritérii hodnoceni (pravidla hodnoceni)

do Skolniho fadu byly v&lenény aktualni dodatky vyplyvajici ze zkuSenosti (pouzivani mobil{
pfi vyuce, nataceni zvukovych a obrazovych zaznam)

Zaci mohli slusnou formou vznéaSet pfipominky k préaci ucitelt i dalSich pracovnik( Skoly
osobné nebo prostfednictvim tfidnich uciteld, popfipadé vychovného poradce.

pocet jednotlivc, ktefi Skolni Fad hrubé porusuiji, se pfes neustalou spolupraci s kuratorkou i
probacni a media¢ni sluzbou zvysil, kdzefiska opatfeni, kterych mize Skola vyuzit, se
naprosto mijeji t€inkem

vedeni - uditel, ucitel — vedeni:

vyuCujici byli sezndmeni se svymi pravy i povinnostmi, byly vymezeny kompetence
jednotlivych zaméstnanct

vedeni Skoly provadélo kontrolni a hospitaéni ¢innosti

vysledky z kontrolnich ¢innosti vedeni Skoly jsou diskutovany a funguji jako zpétna vazba
k dalSimu zlepSovani kvality vyuky, vychovy a vzdélavani

vedeni Skoly se operativné zabyvalo personalnimi otazkami (odchody ugitell na MD a RD,
nadbyte¢nost, starobni diichod a otazky aprobovanosti pfedevsim ve vyuce AJ)

vedeni v souladu s platovymi pfedpisy ocefiovalo praci dle moznosti pfiznanim osobnich
pfiplatk nebo mimofadnych odmén

ucitelé prezentovali svou préaci v hodinach, podileli se na tvorb& SVP a ovéfovani a
doplfiovani SVP, aktivné, napadité a svédomité pfipravovali projektové dny

fada pedagogu studuje, sebevzdélava se a navySuje své portfolio

ucitelé mohou ndméty a pfipominky k vedeni a préaci Skoly feSit na pfedmétovych komisich,
provoznich poradach, pedagogickych radach, prostfednictvim svych zastupctl v radé vedeni
nebo osobnim jednanim

uCitel - zak, zak — uditel:

snazili jsme se vytvofit vztah vzajemné davéry a tolerance

ucitelé dusledné hodnotili zaky podle vypracovanych pravidel hodnoceni, zfetel brali na
handicapy zaki

osvédcilo se dikladné seznameni zaku s kritérii hodnoceni

podafilo se naugit vétSinu zaka sebehodnoceni

se Zaky se zdravotnim znevyhodnénim a zdravotnim postizenim bylo pracovéano podle
individualnich plant

snazili jsme se zaky pozitivné motivovat — hodnotili jsme je Ustné, pisemné, ocenovali jsme
praci pri projektech, aktivitu Zaku i jejich zajem

Zzaci méli moznost vyjadfovat se k praci ucitelll i celé Skoly pfi tfidnickych hodinach,
prostfednictvi zakonnych zastupcl na tfidnich schazkach, mohli vyslovit svlij nazor i u vedeni
Skoly

Skola — verejnost (rodi¢e) a (rodi¢e) verejnost — Skola:

Skola provozuje vlastni webové stranky (www.zshlinecka.cz), na nichz jsou umistény veSkeré
dokumenty, zpravy o ¢innosti Skoly, stranky jsou pravidelné aktualizovany

na zacatku 3kolniho roku dostavaji rodi¢e Skolni letak s podstatnymi informacemi
(organizace skolniho roku, terminy tfidnich schlizek, pravidla omlouvéni...)

na Skole pracuje SRPDS, jehoZ vybor je sloZen ze zastupci rodict z kazdé tiidy

voleni zastupci rodi€t Zakua pracuji i ve Skolské radé

Pfes neustalou snahu se ndm nedafi zapojit do prace Skoly vice rodicu, ktefi by byli ochotni v ramci
svého volného ¢asu vést néjaky zajmovy krouzek a pomoci tak pfi mimoskolni ¢innosti svého, ale i
dalSich déti. Praci nam ztézuje predevsSim to, Ze pribyva rodicu, ktefi se Skolou spolupracovat
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odmitaji, problémy svych déti se nezabyvaji, ¢asto je nezajima ani prace ditéte ve Skole a jeho
vysledky

Skola - zfizovatel, zfizovatel — Skola:
= je navelmi dobré arovni
= Skola zajistuje kulturni vystoupeni pfi méstskych akcich
= Zzfizovatel zajistil projekt ,Zatepleni“ a podilel se spolut€asti na jeho financovani
= Zzfizovatel na zadost Skoly vytycCil areal Skoly, takZze mGzeme lépe bojovat s nékterymi
negativnimi jevy (koufeni pfed Skolou)
= Zzfizovatel kontroloval préaci Skoly i jeji hospodareni, ¢innost Skoly hodnoti kladné

skola — €SI, €SI — 8kola:

= Skola se bez problému obraci na pracovniky inspekce s Zadosti o0 pomoc pfi feSeni nékterych
legislativnich nebo pravnich nejasnosti. Osloveni pracovnici CSI vZdy ochotné pomohli.

= CSl provedla v lednu 2009 inspekéni innost zamé&fenou na hodnoceni podminek, prib&hu a
vysledkt vzdélavani poskytovaného Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, na
zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani podle prisluSnych Skolnich
vzdélavacich programu a na zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem se zavérem: ¢innost
Skoly je pfikladna, a to po strance fizeni Skoly, rovného pfistupu ke vzdélavani, vytvareni
bezpeéného prostredi pro vzdélavéani, vedeni a vysledcich vzdélavaciho procesu a rozvijeni
partnerskych vztaht. Vyznamnym pozitivnim faktorem je i pfijemné klima Skoly

Systémy hodnoceni kvality na nasi Skole funguji velmi dobfe a umoznuiji kvalitni praci i pro dalSi roky.

R/

% Fizeni Skoly:

struktura fizeni:

Vedeni Skoly tvofi feditelka, statutarni zastupce feditelky Skoly a zastupkyné Feditelky Skoly.
Reditelka koordinuje praci jednotlivych Gtvar( zejména prostfednictvim schizi rady vedeni,

pedagogickych rad, provoznich porad a systémem vnitfnich predpisy, které stanovuji jednoznacna
pravidla ¢innosti Skoly. Reditelka Skoly pfevedla ¢ast kompetenci na dalSi pracovniky :
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REDITELE A

4. st fizeni
stat. Zastupce feditele wychovny poradce ICT knordintor SVEP SPK zastupce feditele
3. gt fizend 2. gt fizend
elonomba Skoly
2. gt fizen
ucitelé ucitelé
budova Hlinecka budovaVinafi cké
wed. Vychowatello Skolnik adin. pracovnice wed. Ekol. jidelny Heolnice
1. st. fizend 1. st fizend HrdliSleova 1. st. fizend
wychovatelloy uklizecly vedoud kuchaflza kchatky
fdic pracoveil

pedagogi&i [racOvIi CE Provozl
asistenti

odborné fizeni:

Metodické vedeni ucitelt 1. stupné (1. — 3. rocnik, 4. — 5. ro¢nik) zajistuji povéfené pani ucitelky,
metodické vedeni ugitell 2. stupné zajiStuji vedouci pfedmétovych komisi. Vyuzivaji osobnich
kontaktd s ugiteli, vedou pravidelné schizky metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi. Ukoly k
napliovani cild minimélniho preventivniho programu, environmentalni vychovy a vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj, vychovy k volbé povolani, zvySovani pocitacové gramotnosti, protidrogové prevence
provadi uréeny pracovnik.

Ucitelé zacatecnici méli své uvadéjici ucitele.

Kazdy pracovnik Skoly se Fidi stanovenou naplini prace.

planovani a kontrola:

Kazdy ¢len vedeni Skoly mél zpracovany plan kontrolni a hospitacni ¢innosti. Jednotlivé plany byly
vzajemné konzultovany, aby nedochazelo k dublovani. Hospitaéni zaznamy analyzovaly
pedagogickou ¢innost. S vysledky hodnoceni byli u€itelé vzdy seznameni.

V kontrolni ¢innosti se vedeni Skoly zaméfilo na sledovani pinéni u¢ebnich pland, sledovani rozvijeni
klicovych kompetenci, vedeni a kvalitu pfedepsané dokumentace, dodrzovani smérnic Skoly (zejména
pravidel hodnoceni, pracovniho fadu, Skolniho fadu), bylo kontrolovano vytvafeni vhodnych
psychohygienickych podminek pro praci zakd. V praci tfidnich uciteld byl sledovan jejich podil na
shizovani absence Zaku, u kterych je pfedpoklad, Ze rodiCe svou benevolenci pfispivaji k zaSkolactvi
svého ditéte. Bylo dbano na to, aby se sjednocovala kritéria postupu pfi feSeni prestupkd proti
Skolnimu Fadu. Byl kladen dlraz na prevenci a feSeni projevl Sikanovani, uzivani navykovych latek,
na prevenci veSkerych negativnich jevu.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost provadi feditel a jeho dva zastupci a dalSi vedouci pracovnici na
jednotlivych asecich. Byl zpracovan plan hospitaci a kontrol. Velky duraz je stale kladen na vzadjemné
hospitace vyucujicich. Plan hospitaci a kontrol byl pInén, pouze v dobé rekonstrukce se jej podafilo
splnit jen na 75%.

poradni organy:

Skolské rada:
Od 1. 9. 2005 pracuje pfi Skole Skolska rada, ktera ma 12 ¢len(. Jeji €innost se fidi zakonem
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¢. 561/2004 Sbh. Rada se schazi pravidelné. Jejim ¢lenem jsou kromé dalSich zastupcl mésta i
starosta a mistostarosta mésta, jsou tedy bezprostfedné informovani o chodu Skoly. Protoze v zafi
2008 koncilo funkéni obdobi ¢lenl Skolské rady, probéhly v éervnu 2008 volby zastupcl zakonnych
zastupcu zakl a pedagogl na nové funkéni obdobi.

rada vedeni:

P¥i feditelstvi Skoly je zfizena rada vedeni tvofend zastupci pedagog(, spravnich zaméstnancu a
pracovnic kuchyné. Rada ma 7 ¢lend, byly projednavéany pfipominky i navrhy na zmény koncepcnich
zameéru smeérfovani Skoly.

SRPDS:
PFi Skole zGstalo tradiéni ob&anské sdruzeni SRPDS, ve kterém jsou zastupci rodiéd vech tfid. Jeho
dobfe funguje i zpétna vazba, kdy rodice pfichazeji s dotazy a naméty smérem k vedeni Skoly, Skolni
jidelny a vyucujicim. PFi vyboru jsou zfizeny dvé komise:

s stravovaci

e vychovna
Prvni jmenovana sledovala kvalitu, mnozZstvi a pestrost podavaného jidla, druha pak slouzi
nedspésné. V pripadé pokracovani zakovych prestupkl se zapis stava podkladem pro feSeni
v dalSich institucich.

Uvedenou oblast Ize hodnotit velmi dobre.

R/

% koncep €ni zam éry Skoly:

ZS Hlinecka je skolou, ktera funguje na zakladé klasické formy vyuky a vzdélavani. Ta je dana
Skolnim vzdélavacim programem Skola pro viechny. Snazili jsme se zachovat a propagovat tradi¢ni
kladné hodnoty - dobrou uvédomélou kazen zaka, jejich aktivni ¢innost, pfiméfeny obsah uciva
prezentovany srozumitelnou a pfistupnou formou.

V organizaci vyuky jsme se nebrénili vyuzivat alternativnich vyu€ovacich pfistupd, z jednotlivych
vzdélavacich programd, jejich forem a metod zafadit do SVP to pozitivni. A¢koli jsme 3kolou tradiéni,
podporujeme zmény a modernizaci.

V roce 2007 jsme dokongili SVP. Mottem 3koly se stalo heslo: ,Skola pro vechny*. Skolu navstévuji
74&ci zdravi, Zaci zdravotné handicapovani i Zaci mentalné postizeni. Skola zajistila vyuku vozickéare, s
nimz pracoval pedagogicky asistent. Ve sledovaném obdobi jsme ovéfovali funkénost SVP, na
zakladé zkuSenosti ho doplriovali a upravovali.

Koncepce rozvoje Skoly méa pisemnou formu. Na zacatku kazdého Skolniho roku predklada feditelka
pedagogum a rodi¢im celoro¢ni plan €innosti Skoly, ktery vychéazi z dlouhodobé koncepce. Cile jsou
reéalné a jsou pinény.

Rodi¢e jsou o koncepénich zamérech Skoly informovani prostfednictvim www.strdnek Skoly,
prostfednictvim Skolské rady, SRPDS, tfidnich schiizek i osobnich jednani.

ZFizovatel byl o koncepé&nich zamérech Skoly informovan prostfednictvim Skolské rady, navstévami
Skoly, Ucasti na Projektovych dnech.

Skola dbala a bude dbat na rozvoj zdravi viech déti. Zajistuje dostatek pohybu (stoly na stolni tenis
v obou budovach, pobyt na terase a dvore o velkych pfestavkach pfi pfiznivém pocasi, lezecka sténa,
skékaci panaky v pavilonu 1.- 3. tfid). Zaci specialnich tfid a 6. tfid ZS maji podle SVP 3 hodiny TV
tydné, zaci 3. a 4. tfid se Ucastni vycviku plavani, pro Zaky 7. ro€nikud jsou pravidelné organizovany
lyzarské vycvikové kurzy.

Skola je ¢lenem Asociace sportovnich klub(, na Skole pracuji sportovni krouzky.

Ve Skole jsou 2 specialni tfidy, v nichz se uéi zaci s lehkym mentalnim postizenim. Integrujeme a
budeme integrovat zdravotné znevyhodnéné a zdravotné postizené zaky. Pro handicapované déti
mame zpracovan specialni plan vyuky a vzdélavani, ktery zohledruje stupen zdravotniho postizeni
Zaka. Také integrovani Zaci jsou vyu€ovani podle individualnich planud. Vychovny poradce vede
evidenci téchto Zaka a sleduje, jak jsou pInéna doporuéeni Skolskych poradenskych pracovist.

Skola dba a bude dbat na rozvoj po&itadové gramotnosti. V3ichni Zaci 6. — 9. roéniku absolvovali
vyuku prace s pocitacem.

Skola dba na jazykovou vyspélost zakd. Vyuku jazyka sméfujeme k maximalnimu praktickému vyu?ziti.
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NaSim cilem je poskytnout Zzakim nastroj komunikace pfi kontaktu s lidmi z riznych zemi svéta.
Pozornost jsme vénovali vytvoreni pfijemného prostfedi v uéebnéach, na chodbach, ve Skole.
Podporovali jsme a budeme podporovat veskeré akce, které jsou v souladu s koncepé&nimi zaméry
Skoly.

Skola sledovala a bude sledovat chovani zaku ve Skole i mimo ni.

Koncepéni zaméry Skoly povazujeme za velmi dobré.

+ nehmotné faktory:

tradice:
Mezi vyznamné osobnosti, které byly zaky nasi Skoly, patfi predevsim:

Doc.RNDr.Karel Cermin, CSc. — védecky pfinos v oblasti polygrafie, &estny ob&an Tyna nad Vitavou

JUDr. Jakub Cermin — narovnani esko-némeckych vztaht, &estny ob&an Tyna nad Vitavou

Hajicek Jifi — spisovatel, drZitel ceny Magnesia Litera

RNDr.Hlava¢ Vaclav, CSc. — meteorolog, klimatolog

Hodny Ladislav st. — knihaf

Hodny Ladislav ml. — knihaF

Hron Zdenék, PhDr. — basnik, pfekladatel

Kobera FrantiSek st. - dfevofezby

Markovi¢ Stépan — hudebnik

Mezera Karel — akademicky malif a restaurator

Nekola Jifi — dfevorezby, figuralni tvorba

Pavlasek Petr, JUDr., vzpérac, olympionik a mistr svéta v supertézké vaze

Pipal Jan — violoncellista — plsobil v zahranici

Pomijova Barbora — reprezentantka CR ve fotbale Zen

PospiSilova Vlastimila - klaviristka

Rybic¢kova Jana — akademicka malifka

Rybic¢kova Kvéta — akademicka malirka

Urx Josef Iron — hudebni skladatel a pedagog

Vojna Jaroslav — akademicky malif a ilustrator

Zavodska Veronika — reprezentantka CR v tenise, mistryné Evropy ve &tyfhie v kategorii starSich Zakyn,
nositelka titulu Talent JihoCeského kraje, ktery ziskala jako Zakyné nasi Skoly

Nehmotné faktory Ize povazovat za vynikajici.

PRUBEH VZDELAVANI

« realizace vzd élavani:

ZS Tyn nad Vltavou, Hlinecka, je pIné organizovanou $kolou s 1. a 2. stupném a se 2 specialnimi
tfidami.

Vyvoj naplnénosti Skoly a pocty Zakul ve tfidach jsou uvedeny ve vyrocnich zpravach Skoly.

ucebni dokumenty

Ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010 se vyucovalo podle schvalenych
uéebnich program(:

1. Skola pro viechny — 3kolni vzd  &lavaci program pro zakladni vzd &lavani
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vyuka zacala ve Skolnim roce 2007/2008 v 1. ro¢niku, 6. ro¢niku ZS a 6. roéniku specialnich tfid
ve Skolnim roce 2009/2010 postoupila jiz do 3. a 8. ro¢niku ZS i ST

2. Zakladni Skola - €.j. 16 847/96 — 2 2.ZVS — &islo - &.j. 22980/97 - 22

vyuka probihala ve vSech tridach 5 vyuka probihala ve dvou specialnich tfidach
ro¢nikd ZS, v nichZ se neucilo podle SVP v rocnicich, v nichz se neucilo podle SVP
ucebni plan:

Nas SVP Skola pro vechny je uréen détem s rGznorodymi vzdélavacimi pottebami, prioritami jsou
vyuka cizich jazyku, sportovni vychova a pocitacova gramotnost.

CSI pri inspekéni kontrole v roce 2009 konstatovala soulad naseho SVP s rAmcovym vzdélavacim
planem.

Ucebni plan respektuje pocty hodin stanovené vzdélavacim programem v jednotlivych ro€nicich.
Je uveden ve vyro¢nich zpravach.

profil absolventa — priority:

Pri realizaci vzdélavaciho programu usilujeme o to, abychom predali Zakim zéklady vSeobecného
vzdélani. Chtéli bychom poskytnout zakladni vzdélani, zabezpedit rozumovou vychovu v souladu se
zasadami vlastenectvi, humanity a demokracie, poskytnout mravni, estetickou, pracovni, zdravotni,
télesnou a ekologickou vychovu.

K naplnéni tohoto cile jsme vyuzivali €¢innostni u¢eni, uskutecnili Projektové dny, umoznili jsme zakim
navstévy fady kulturnich a spole¢enskych akci, které pomonhly rozvijet jejich kulturni orientaci, mravni
a lidské jednani, uskutecnili fadu exkurzi — viz vyro€ni zpravy

Nepodafilo se nam naucit vSechny zaky toleranci a vzajemnému respektovani. Zhorsil se vztah zaki
k majetku, ¢asto se objevuje vulgarita ve vyjadfovani a chovani vici spoluzakim i dospélym. Nejvétsi
vychovné problémy se objevovaly u zak( specialnich tfid a déti zapojenych do sidliStnich part. Snizeni
trestni odpovédnosti na 14 let by znaéné pomohlo pfi FeSeni nevhodného chovani nékterych zaka.
Klasifikace chovani Zaka ve Skole byla provadéna podle pravidel hodnoceni, nevhodné chovani zaku
mimo Skolu jsme rozebirali pfi tfidnickych hodinach, pfi individualnich rozhovorech se zaky ¢i rodici,
pFi spoleénych jednanich za Ggasti kuratorky, pracovnika probaéni a mediaéni sluzby nebo Policie CR.
Jsme vSak presvédceni, ze Skola nemuze suplovat funkci rodiny.

Vysledky vzdélavani zakui:
Jsou podrobné popsény ve vyro¢nich zpravach Skoly

Vzhledem k rozséahlé siti stfednich Skol a ugilist nasli vSichni absolventi Skoly uplatnéni.

Prehled volitelnych a nepovinnych pfedmétu, prehled zajmovych krouzku je obsahem vyro€nich zprav.

%+ organizace, metody a formy prace:

organizace Skolniho roku:
probihala dle pokynd MSMT. Rozvrh zaki respektoval dané hygienické normy.

V oblasti prevence $kola realizovala Minimalni preventivni program Skola bez drog.

Uplatfiovali jsme ekologické aspekty v rdmci environmentalni vychovy, vzhledem k narodnostnimu
slozeni zaku, pfedevsim ve specialnich tfidach, jsme dodrzovali a prosazovali zasady multikulturni
vychovy.

Metody a formy prace jsou uvedeny ve vyrocnich zpravach.

Tuto oblast povaZujeme za velmi dobrou.

VNEJSI A VNITRNI VZTAHY:
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% podpora Skoly zak am:

Skola vénovala zvySenou pozornost zdravotné postizenym a integrovanym Zakam. Pro G&innou
napravu specifickych poruch zajistila :

vytvorfeni individualnich vzdélavacich pland
doucovani

dyslekticky krouzek

pedagogické asistenty

odbornou pomoc psychologti z PPP a SPC

Skola vénovala pozornost mimoskolnim aktivitam a sluzbam pro Zaky: Mezi tyto aktivity patfi:

pfiprava na pfijimaci zkousky

pfiprava Zakd na olympiady, soutéze

doucovani zakua

pomoc pfi vybéru povolani, kazdoroéni G€ast zaka 9. tfid na vystavé Vzdélani a femeslo
(2a4kim placena doprava z NF)

pfistup k internetu (viz vyro¢ni zpravy)

krouzky (viz vyroéni zpravy)

plavecky vycvik

lyzarsky vycvik

exkurze (viz vyroéni zpravy)

zajezdy do Anglie (Zzaci jsou ubytovani v anglickych rodinach)

lyZovani (viz vyrocni zpravy)

brusleni (viz vyro¢ni zpravy)

umoznéni individualniho studia Zakam talentovanym a zdravotné postizenym
Zakovska knihovna v obou budovach (viz vyroéni zpravy)

pobyt na terase a dvore o prestavce

stolni tenis v obou budovach Skoly

prodavani svacin, automaty s napoji

Skolni mléko, Ovoce do 3kol

SIK

pronajem télocvicen DDM a pouzivani naseho sportovniho vybaveni
organizace a poradani sportovnich soutézi mezi tfidami i Skolami naseho regionu

Tuto oblast Ize hodnotit jako velmi dobrou.

+» spoluprace srodi ¢€i

NaSe Skola poskytovala odbornou, kvalifikovanou a vefejnou sluzbu, k rodi¢am a dalSim partneriim
jsme pristupovali jako ke svym ,klientam*“. SnaZili jsme se byt dobrou Skolou, ktera vzdélava nejen
Zaky nadané, ale i Zzaky se zvlastnimi vzdélavacimi potfebami. Ve vztahu k rodi¢ovské verejnosti jsme
nabidli tyto sluzby:

tfidni schiizky se konaly 4x do roka a v ¢ase, ktery vyhovoval vétSiné rodicu

pani ucitelky 1. - 3. tfid se setkavaji s rodi€i navic jiz v zafi, tfidnich schizek je tedy 5

Dny otevienych dvefi, o néz projevili velky zajem rodi¢e zaku 1. stupné

na nasi Skole pracovalo Ob&anské sdruzeni rodi€ a pratel Skoly, ve kterém jsou zastoupeni
jak tfidni davérnici tak vedeni Skoly — spolupracovat se dafi

pro rodiCe byly pfipraveny pfedevsim na 1. stupni ukazkové hodiny, besidky i vefejna
vystoupeni na ndmeésti - ze strany rodic¢ byly vnimany velmi pozitivhé

pro rodice zaku 9. tfid byly organizovany schiizky na téma Budouci povolani mého ditéte,
kterych se Ucastnili i zastupci jednotlivych stfednich Skol.

pro rodice déti jsme zorganizovali besedy s odborniky na téma Rekni drogam ne.

V poslednich letech zajem o tyto besedy ze strany rodicl klesa

kazdy rok v ¢ervnu se setkavali budouci prviidéci a jejich rodie s pani ucitelkou, ktera je bude
ucit
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» Skola byla vzdy ochotna fesit jakékoli pfipominky rodi¢u, vétsina jednani probihala na Grovni
rodi¢ a TU, pouze v nékterych pfipadech se rodi¢ obratil na vedeni Skoly

» rodi¢e méli moznost sledovat ¢innost Skoly na webovych strankéach, které jsme pravidelné
doplfiovali a aktualizovali

* regiondlni ¢asopis Vltavin nam umozfoval zviditelnit ¢innost nasi Skoly

* na Skole pracoval vychovny poradce, jehoz poradenské sluzby mohli rodi¢e vyuZzivat pfi
konzultaénich hodinach

Domnivame se, Ze Skola pro rodi¢e po celou dobu sledovaného obdobi pfipravila fadu akci. Velmi
dobre se Skolou spolupracuji pfedevsim rodi¢e mladSich déti, rodice starSich zaku jiz jevi zajem pouze
o prospéch a chovani svého ditéte. Jsou vSak i rodice, ktefi nespolupracuji. Ty se ke spolupraci
snazime pfimét v souginnosti s odborem socialné pravni ochrany déti pfi OSV MU Tyn nad Vitavou.
Stale se snizuje pfijem dart od rodi€¢l do Nadacéniho fondu Skoly, nedafi se nam zapojit rodi¢e do
vedeni zajmovych krouzkl na Skole.

Skola se maximalné snazi o spolupréci s rodiéi, ne ve viech pfipadech se ji to dafi.

VYSLEDKY VZDELAVANI ZAK U:
jsou uverejnény ve vyroénich zpravach
rok 2007/2008 viz vyroéni zprava str. 10

rok 2008/2009 viz vyroéni zprava str. 9
rok 2009/2010 viz vyro¢ni zprava str. 11

dopliky vychovy a vzdélavani jsou uvedeny ve vyro¢nich zpravach

rok 2007/2008 viz vyro¢ni zprava str. 15
rok 2008/2009 viz vyroéni zprava str. 21
rok 2009/2010 viz vyroéni zprava str. 20

Zjistovani vysledkl vzdélavani je ve Skole vénovana patficna pozornost. Kromé vlastnich test(, které
jsou vyuzivany k pravidelnému vyhodnocovani znalosti zZak( z probraného uciva za urcité obdobi,
provadime testovani znalosti zakd prostfednictvim standardizovanych testd.

10. 6. 2010 ziskala Skola od spole¢nosti SCIO Certifikat za aktivni pfistup k hodnoceni kvality vliastni
vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolnich letech 2008/2009 a 2009/2010.

Vysledky vzdélavani zakd Ize hodnotit jako velmi dobré, pfestoze jsou na 2. stupni ZS ovlivnény
odchodem pfili§ velkého poctu dobrych Zaka na viceleté gymnazium.

R/

% vysledky Zak G v sout ézich
jsou uvedeny ve vyroénich zpravéach

rok 2007/2008 viz vyro¢ni zprava str. 14
rok 2008/2009 viz vyroéni zprava str. 16
rok 2009/2010 viz vyro¢ni zprava str. 16

Vzhledem k postupu zaku do krajskych kol soutézi, povazujeme tuto oblast za velmi dobrou.
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UROVEN VYSLEDKU PRACE SKOLY

prilezitosti:

o klimaticka stabilita

0 pozitivni vékova struktura obyvatelstva

0 spravni za¢lenéni — méstsky Ufad
s rozSifenou plsobnosti

o préace podle SVP Skola pro viechny

o volna kapacita — moznost pfijeti
novych zaku

o dostatek kulturnich akci v regionu

o stfedni Skoly ve mésté

o fada vyznamnych osobnosti

silné stranky:
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velmi dobré personalni podminky
dobré vzajemné vztahy mezi
zaméstnanci

vysledky z kontrolni ¢innosti
prace s integrovanymi zaky

velmi dobré aprobovanost
ziskavani grantl

dobry technicky stav obou budov
nabytek odpovidajici hygienickym
normam

dobré nastroje interni komunikace
pocet vyznamenani

projektové vyucovani — tfidni,
rocnikove, celoSkolni

Skolni ¢asopis

zakovské knihovny

protidrogovéa prevence

soutéze a olympiady

dobra spoluprace se zfizovatelem

hrozby:

0 pokles poc¢tu narozenych déti

o omezovani autobusovych spojl

0 vysoka rozvodovost

0 zvySujici se pocet zak(l se zavadovym
chovanim

0 nadprimérna nezameéstnanost
v okresu

0 niz8i prumérna mzda

o0 nonstop podniky v blizkosti Skoly

o odchod Zakd do mistniho viceletého
gymnazia

o okoli Skoly je vefejnym prostranstvim

o malé moznosti obnovovani zastaralé
audiovizualni techniky

0 sniZujici se zajem az nezajem
nékterych rodi¢u o praci ve Skole

slabé stranky:

o malé moznosti obnovovani zastaralé
audiovizualni techniky

0 nedostatek G¢innych prostfedkd proti
porusovani skolniho Fadu

o zaskolactvi

0 zapojeni zakl specialnich tfid do
zajmové cCinnosti Skoly

o maly zajem &asti rodi€l o praci ve
Skole

o velké vychovné problémy nékterych

74k, zejména ve specialnich tfidach

Sebehodnoceni by mélo plnit funkci zakladniho principu rozvoje Skoly.
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